WILSON.Share

Jetzt einsteigen. Was es dir bringt.
Was dich erwartet.

Herbst 2023



ST WILSON.Share

Wir machen unternehmensiibergreifenden
Personaleinsatz auf der Schiene moglich

Ein vollig neues Erlebnis, Personal
auf der Schiene mit Partnern
gemetlnsam eilnzusetzen.

Sel jetzt kostenlos dabel.

Mit einem Klick zum

Einfiihrungsvideo WILSON.Share u



https://vimeo.com/878234114/03798fae4e?share=copy
https://vimeo.com/878234114/03798fae4e?share=copy
https://vimeo.com/878234114/03798fae4e?share=copy

PROBLEM

Der Einsatz von fremdem Personal auf der Schiene
ist heute kompliziert und zeitaufwendig

WILSON.Share

nische Probleme beim Einsatz von Fremdpersona

«Der Einsatz von = Intransparenz zu qualifiziertem verfliigbarem Personal der
unternehmensfremden Partner-EVU und Dienstleister

Lokfiihrern oder.auch = Langwieriges Prifen und Anlegen von Freigaben und
Wagenmetstern Zusatzbescheinigungen

heit bet uns
E-Mails ohne Ende’

EBL im Schienenguterverkehr

= Umstandliche Beauftragungen per E-Mail und Telefon

= Kaum Transparenz zu Fortschritt oder Verzégerungen wahrend
der Leistungserbringung

= Zeitintensive Prifung und Abrechnung



WILSON.Share bringt EVUs und Dienstleister
direkt digital zusammen.

WILSON.Share

- &

Als Auftraggeber. Als Auftragnehmer.

Als EVU suchst du passendes Personal Als EVU oder Dienstleister mochtest du

fiir offene Leistungen? verfiigbares Personal anbieten?

Lege Zugfahrten oder ortliche Leistungen Pflege.Qual'Lﬂkatlonep und Verfligbarkeiten
der Zugbildung an oder importiere diese operativer Personale in WILSON.Share und
aus deinem Dispositionstool. erhalte Anfragen deiner Partner.

Share erfordert nicht die Nutzung von WILSON als Dispositionstool und ist fir EVUs in diesem Fall wahrend der
Erprobung komplett kostenlos.



WILSON.Share
WILSON.Share bietet umfassende Funktionen zur

digitalen Abwicklung von Dienstleistungen

5\

-

Live-Monitoring

Parthermanagement Eln e Anwe nd un
Verwalte mit wenigen Klicks deine Egmrpnlitntiek;rt];csr? ﬁirc;[eT?;ﬁ;t;;en - f d . S h . g
Part d Freigaben und z 2

artner und fre:gaben un Auftragsfortschritt ur ate scntene.

Zusatzbescheinigungen

Auftragserteilung Integrierte Abrechnung e ntW LC ke l.t
Vergebe Antrage an Partner und nutze Erfassung der Arbeitsstunden zur
die automatische Prifung von einfachen Prifung und Abrechnung der

Qualifikationen und Arbeitszeitregeln Leistungen



[ EELESEE WILSON.Share

WILSON.Share bietet umfassende Funktionen zur
digitalen Abwicklung von Dienstleistungen

L
WILSON

S Angebotsauswahl
Anfragedetails (_offen ) Angefragte Partner
o ®
Lo Menlo Rail AG
Spét Seddin-Maschen 26.10.2023 09:31 Uhr 26.10.23, 11:00 Uhr Kurzfristiger Personalausfall . . .
BSS A Leistungsanfrage fir eine

Zugfahrt bet zwet Anbietern

Menlo79 GmbH

Ein Dienstleister hat bereits

L&uft ab in etwa 1 Stunde
[ Bearbeiten i, wir kénnen (ibernehmen! 1
i ko O ein Angebot abgegeben.

L\ Inhalte (1 Aktivitaten)
Das EVU kann das Angebot mit
ngZhn-QNZZ 26.10.23, 11:00 Uhr 26.10.23, 14:00 Uhr Triebfahrzeugfhrenin @ einem Kli'ck bestét-lg en‘




[ EELESEE WILSON.Share

WILSON.Share bietet umfassende Funktionen zur
digitalen Abwicklung von Dienstleistungen

» Start > Lei > L letail:
o go . oo L nge B
Qualifikationspriifung e
= ‘Allgemein @ Giiltigkeit © Beschreibung
Leqstunganr. 99122 Start 26.10.2023
Meln Dlenstlelster hat dle E.SIE Einsatzort Men_lo?gﬁ_mbH Gehort zur Leistungsserie 99122
Leistung in eine Schicht eingebaut o .
und diese besetzt.
Ich kann auf einen Blick erkennen, o _ _ . -
. L . 9 Gerdi Triib am I\.‘I aaaaaa Rbf Zeitliche Abweichung hinzufligen
ob meine Qualifikations- b
anforderungen und
Arbeitszeitregeln eingehalten e ___ orszaeseonr Y . . .
werden. g < ‘ ‘ ‘
& VALIDIERUNG
Qualfﬁk;ﬁlionen




WILSON.Share

Profitieren Sie von 60% Produktivitatssteigerung
durch voll digitales Dienstleistermanagement.

des administrativen Aufwands beim
Einsatz von Fremdpersonal

auf qualifizierte Personale bel
kurzfristigen Ausféllen & Anderungen

Steigerung der echten Personalproduktivitat durch
gezielte

Verbesserte Kundeninformation & ZU
Leistungsfortschritt

SMS-konforme Dokumentation durch
ERA akzeptiertes System

Neben qualitativen Vortellen

sparen wir Zelt
bet der Abwicklung der Einsatze
von Fremdpersonal.

GF etnes Erprobungspartners



Mit nur vier Schritten genief3en sie die Vorteile

von WILSON.Share

R @

Einstieg & Code Interaktives
of Conduct Onboarding Tutorial
In einem Auftaktgesprach Wir erklaren dir in Tutorial-
beantworten wir dir alle Videos die Funktionen der
Fragen. Du akzeptierst Plattform und helfen dir
unseren Code of Conduct bet der Dateneingabe von
und erhaltst deinen Leistungen und Personalen

WILSON.Share Account

A8

Vernetzung mit
deinen Partnern

Du zeichnest unseren
standardisierten
Dienstleistungsvertrag mit
deinem Wunschpartnern
(EVUs und Dienstleister)

WILSON.Share

N
<
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Deine erste
Share-Anfrage

Der Start. Erstelle oder
bestatige deine erste
Leistungsanfrage und
genieBe die Vorteile von
WILSON.Share



Seid dabei und starkt mit uns den
unternehmensibergreifenden Einsatz
von Personal, um die Schiene fit fur
die Zukunft zu machen.

KONTAKT

GERRIT KOCH TO KRAX
PROJEKTLEITER
gerrit@menlo79.com
+49 162 282 49 93

follow me at [m
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